AMBULANTES HOSPIZ
OBERHAUSEN e.V.

Stellenausschreibung

Das Ambulante Hospiz Oberhausen e.V. sucht zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt:

eine(n) Koordinator: in nach § 39a SGBV

unbefristet in Teil- oder Vollzeit

Wir kommen nach Hause und (berall hin

Das Ambulante Hospiz Oberhausen e. V. existiert seit 1997 und ist in dieser Zeit zu einem
der groBten Hospizvereine in Nordrhein-Westfalen gereift. Mit rund 150 ehrenamtlichen
Sterbe- und Trauerbegleitern: innen sowie den Helfenden Handen tragt der Verein dazu bei,
ein wiirdevolles und selbstbestimmtes Leben bis zum Tod in vertrauter Umgebung zu
ermoglichen.

Koordiniert werden die ehrenamtlichen Hospiz- und Trauerbegleiter: innen, die Helfenden
Héande sowie die Beratenden zur Patientenverfiigung durch ein hauptamtliches Team.
Neben der ambulanten Begleitung von Patienten und deren Zugehdrigen halt der Verein ein
vielseitiges Bildungsangebot vor und ist im Palliativnetz Oberhausen e. V. aktiv.

Dafiir suchen wir:
lhre Kompetenzen
e ldentifizierung mit den Leitlinien und Werten der Hospizarbeit

e« Fachhochschul- oder Hochschulabschluss im Bereich Sozialarbeit/-padagogik, Pflege
oder anderer geeigneter Abschluss mit mindestens dreijahriger Ausbildung

e Vorausgesetzte Qualifikation bzw. Bereitschaft, diese zu erwerben:
- Palliative-Care-Weiterbildung (160 Std.) nach § 39a SGB V
- Nachweis eines Koordinationsseminars (40 Std.) nach § 39a SGB V

- Nachweis eines Seminars zur Fihrungskompetenz (80 Std.) nach § 39a SGB V

» Teamféhigkeit, Empathie und eine Bereitschaft zur offenen Kommunikation
e Fuhrerschein Klasse B
e Kenntnisse MS-Office

lhre Aufgaben

e Palliative und hospizliche (Erst-) Beratung von Schwerkranken, Sterbenden und ihren
Zugehorigen

» Gewinnung und Qualifizierung neuer ehrenamtlichen Sterbebegleiter: innen



AMBULANTES HOSPIZ
OBERHAUSEN e.V.

Einsatzkoordination der ehrenamtlichen Sterbebegleiter: innen
Teilnahme an wechselnden Telefonbereitschaften

Mitarbeit an unseren vielfaltigen Fortbildungsangeboten, sowie die Leitung von
Ehrenamtsgruppen

Offentlichkeitsarbeit und Spendenakquise

Betreuung von Kooperationspartnern, Mitgliedern und Sponsoren und Zusammenarbeit
mit den vernetzten Strukturen wie Arztpraxen, stationéren Pflegeeinrichtungen,
Krankenhdusern, Hospizen, SAPV-Team uvm.

Weiterentwicklung des Vereins in Verbindung mit dem Vorstand

Wir bieten

Mitarbeit in einem Team auf Augenhdhe

flexible Arbeitszeiten nach Absprache

KZVK (Kirchliche Zusatzversorgungskasse)
Vergltung in Anlehnung an die AVR der Caritas
Arbeitslaptop und Diensthandy

gut etabliertes Palliativ-Hospiznetzwerk in der Stadt

bewahrte Strukturen in der Geschéaftsstelle sowie bei den ehrenamtlichen
Sterbebegleiter: innen und ,Helfenden Handen*

vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vereinsvorstand
Angebote zu Fortbildungen und Supervision

Die Mdglichkeit des Jobrad-Leasings

Wir freuen uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung, gerne online an:

kontakt@hospiz-oberhausen.de

Adresse:

Ambulantes Hospiz Oberhausen eV

MarktstraBe 165

46045 Oberhausen



